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瑞源国际资源投资有限公司

2026年全球校园招聘简章

公 司 简 介

瑞源国际资源投资有限公司，2011年成立，是奇瑞控股业务战略的重要组成部分，是奇瑞汽

车的生产服务商，属奇瑞控股集团全资子公司。公司业务涵盖汽车消费服务、海外贸易服务、循

环经济服务等三大领域，涉及移动出行、汽车后市场、汽车金融服务、海外贸易、资源再生利用

等多种业态。近年来，奇瑞集团汽车产销量持续攀高、业务规模不断扩大。瑞源国际三大业务实

现了快速增长，成为奇瑞集团各业务中发展速度和发展质量突出的板块之一。面向未来，瑞源国

际将通过管理体系重构、业务转型升级、对外合作等多种方式，探索新的商业模式，打造企业核

心竞争力，不忘“赋能集团”的初心，加快建设以汽车出行为核心的生态体系，追求“汇通致远

”的企业核心竞争力，不忘“赋能集团”的初心，加快建设以汽车出行为核心的生态体系，追求

“汇通致远”的愿景，为“奇瑞新时代”的发展贡献更大力量。

奇瑞集团从汽车制造业起家，旗下奇瑞汽车成立于1997年，是国内最早突破100万辆、300万

辆和500万辆汽车销量的自主品牌企业。奇瑞集团围绕汽车主价值链进行布局，成为以汽车产业为

核心的多元化企业集团，2024 年集团营业收入突破4800亿元。奇瑞集团秉持“创新责任共赢”

的核心理念，致力于成为具有全球影响力和竞争力的一流企业集团。集团旗下拥有奇瑞汽车、奇

瑞商用车、奇瑞汽金、奇瑞科技等300余家成员企业，业务遍布全球120个国家和地区，连续23年

位居中国品牌乘用车出口第一，也是中国首个累计出口突破500万辆的自主品牌车企。在《财富》

2025年世界500强企业排行榜中，奇瑞集团位列第233位，较上一年大幅跃升152个位次，跃升速度

全球车企第一。
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一、招聘岗位及条件

二、薪酬福利
【实习津贴】月度按“固定工资+加班费+其他补贴”发放，焊装工艺补贴300-800元/月，涂装工艺补贴100元/

月，总装工艺补贴关键岗位300-500元/月，产线激励奖500元/月（入职次月符合满勤条件即可享受），技能绩效

400-2000元

月度收入约5000-7500元左右，每月15日准时发放；年底根据企业经营情况发放年终奖金。实习生在实习期间表

现优异者可提前转为正式员工，享受岗位晋升、购车优惠、社保等各项福利；

【工作时间】以生产计划安排为准，加班按国家劳动法规定发放加班工资；

【餐费标准】公司提供10元/工作日的伙食补助，工作日延长加班单次达3小时，再发放10元/工作日加班餐补（

餐卡余额可购买超市商品）；

【住宿条件】公司为外地员工免费提供职工宿舍，规格 4-6 人/间，首次入住需缴纳 100 元押金(随走随退)，每

月电费员工平摊自理，内有空调、独立的卫生间；每层设有免费洗浴房，宿舍区建有崭新的大型员工文体活动

中心（阅览室、室内乒乓球馆、羽毛球馆、健身房、台球室等）、超市、网吧及银行网点；

【通勤保障】公司为员工上下班提供便捷的免费交通车服务；

【保险保障】实习期间办理意外伤害险，转正后公司为员工办理社保；

【员工体检】新员工入职免费提供体检，且每两年免费进行健康体检；

【假期安排】享受国家劳动法规定的相关假期(入职满一年享受带薪年休假）；

【培训发展】新员工培训、部门业务培训、工作技能培训、专业证书培训、拓展活动以及职业经理人培训等；

【学习路径】公司为员工构建学习平台，安排各阶段技术工人系统性培训，同时与高校设立的内部函授点完成

专、本科学历的深造和享受公司的现金激励；

【文娱活动】公司及部门工会、团委会定期组织足球联赛、篮球联赛、歌咏大赛等各类文体活动以及外出旅游

、聚餐、联欢等集体活动；

【其他福利】每年6-8月份发放高温津贴和防药品，员工生日发放蛋糕礼券、节假日发放慰问金或慰问品。

学历 专业 实习（工作）岗位 具体要求

大专及以上学历

汽车、焊接、

机电、模具、

电气、数控、
电力、电子、

信息、等理工科
专业

作为技术工人，从事
汽车 相关工作，如：
冲压、焊装、涂装、
总装、设备维修、物
流、检验等技术岗位

1、具有基本机械、电气等相关知识，
有清晰的个人职业规划；

2、能承受一定压力，善于学习和积累
；

3、具备良好的沟通能力，人际理解及
影响力较好；

4、持续主动学习，具备良好的团队
协作意识，勇于担当，需具备一定
抗压素质；

5、身体健康、强健，无残疾、纹身，
无传染、心理、精神疾病等。
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三、晋升与发展

管理通道（M线）专业技术通道（P线） 内部转岗机会（双Y发展）

【技术岗】师/专员→主管师/高级专员→主任→高级主任师→技术总监→公司专家

【管理岗】师/专员→副经理→经理→高级经理→副总监→总监→总经理助理→副总经理→总经理

详情请添加微信了解

【联系方式】

公司官网：https://www.cheryholding.com
公司地址：中国（安徽）自由贸易试验区芜湖片区银湖北路38号
联系电话：陈老师 17655107008 【微信同号】
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