附件2：学院七届二次教代会讨论意见建议
1、加强学生日常管理，严抓考试纪律，重视教学实习管理。
2、关于订报纸问题，要充分征求处室意见，合理征书。
3、建议设立快递云柜，规范收发，智能快递。
4、图书馆利用率低，建议改善图书馆环境。
5、建设室内体育馆。
6、改善教室和宿舍环境。
7、提高职工人文关怀增强归属感、凝聚力教职工体检安排成一年一次。
8、规范家属院管理，尤其是外租户管理。
9、加大班主任培训力度，调研班主任聘任办法，探索正式职工参与的新办法，新渠道。
10、全体教职工（包含临时工）打卡坐班，不坐班造成学院没有凝聚力，人心浮散，科室人员不好招没人去。
11、重视师资培训的需求，专业教师教学不对口迫待解决。
12、招生就业和行业结合起来，订单是培养。
13、加强实训基地建设。
14、鼓励强势专业、优势专业的建设。
15、教科研奖励对署名教师奖励太少，科研课题老教师多带新教师。
16、使用新媒体宣传学院和专业，提升学校形象。
17、中层干部深入实际少，坐办公室多，应多到各部门了解情况，听取意见，发现问题，解决问题。
18、小型招标看似公平了，但实际上没有达到节约的目的，有的招标价相对偏高。
19、成立一个督查小组，对浪费水电情况予以批评，落实责任，从经济上惩罚。
20、规范外聘人员招聘程序。
21、加强安全保卫工作，监控盲点多，增加监控点。

